FICHE DE POSTE

Chargé-e de mission de santé publigue - Parcours insuffisance cardiaque et accés aux

soins

IPA (Infirmier en Pratique Avancée) - Spécialisation Pathologies Chroniques Stabilisées

Statut mixte : salarié-e & libéral-e

Employeur : Association CPTS de la Biévre — Loi 1901.
Lieu de travail et territoires d’intervention :
o Siége social de la CPTS de la Biévre — 24 rue Albert Thuret 94 94550 Chevilly-Larue pour
le Territoire du Val-de-Marne Ouest.
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Encadrement et liens fonctionnels : Sous la responsabilité de la coordinatrice territoriale et du
médecin coordinateur du parcours Insuffisance cardiaque de la CPTS de la Bievre.
Lien hiérarchique : Présidence de la CPTS de la Biévre.

Missions principales

1. Coordination du parcours de soins :

Assurer un parcours coordonné ville-hépital pour les patients insuffisants cardiaques qui le
nécessitent.

Participer au lien ville-hopital, au repérage, a la sortie d’hospitalisation (PRADO IC) et a la
coordination des professionnels du territoire.

Travailler en lien avec les CPTS du territoire, le DAC 94 Ouest, le réseau FINC 94, le réseau
RESICARD.

Tracer l'activité sur les outils numériques régionaux (Santélien).

2. Education thérapeutique et prevention :

Promouvoir, participer ou animer et co-animer des séances d’éducation thérapeutique (ETP),
ateliers de prévention IC.

Promouvoir 'observance thérapeutique et favoriser I'autonomisation du patient.

Participer a des ateliers de prise en charge en activité physique avancés avec les Enseignants
en Activité Physique Avancée (EAPA) et les Maisons Sport Santé du territoire.




Collaborer avec les partenaires participant & la prise en charge des patients insuffisants
cardiaques, notamment le réseau de santé RESICARD.

3. Patrticipation a la dynamique territoriale :

Participer aux groupes de travail de la CPTS (prévention, parcours, soins non programmeés).
Contribuer a la formation ou a la sensibilisation des acteurs du territoire sur la prise en charge de
I'IC, la prise en soins globale et la prévention.

Contribuer aux actions de santé publique et de prévention portées par les CPTS.

Compétences attendues :

Savoir requis :

Connaissances solides dans la physiopathologie de linsuffisance cardiaque, traitement et
surveillance.

Détecter les situations a risque et orienter les personnes vers une prise en charge adaptée.
Connaissance des protocoles et réseaux IC (FINC/PHINC 94, PRADO IC, DAC 94 Ouest,
RESICARD).

Connaissance de l'offre de soins du territoire.

Avoir une connaissance et une expérience dans les techniques d’animation, dans la maitrise des
évenements de communication et de prévention / Dépistage en milieu médical et paramédical et
dans les lieux publics.

Validation de la formation de 40h a I'éducation thérapeutique (ETP).

Savoir-faire:

Conduite d’entretiens et examens d’évaluation Clinique en soins primaires.

e Travail en équipe interprofessionnelle et communication avec les acteurs de santé.

e Capacité d’animation d’atelier collectif, de réunions de coordination.

o Utilisation d’outils bureautiques et numériques (Pack Office).

e Maitrise des outils numériques de coordination et de tracabilité (dossier de soins numérique du
cabinet référent, DMP, outil régional de coordination Santélien, autres logiciels de coordination).

o Capacité d’analyse et de réflexivité critiques.

o Capacité d’apprentissage et de mise a jour de ses connaissances et de ses savoir-faire.

o Capacité a concevoir des outils et des procédures de travail et a les mettre en ceuvre.

Savoir-étre :

e Autonomie, responsabilité, rigueur, réactivité.

o Priorisation des actions dans une approche transversale.

o Adaptation aux publics et aux situations rencontrées.

e Proactivité - Capacité d’initiative, d’adaptation et sens du service public.

« Ecoute active, empathie, pédagogie, flexibilité.

o Capacité de synthése et de restitution aux professionnels et aux familles.

e Respect du secret professionnel.

Profil professionnel recherché :

Expérience professionnelle d’infirmiér-e libéral-e minimum de 3 ans.

Dipldme d’IPA « mention pathologies chroniques stabilisées » obligatoire. Profil IPA débutant-e
accepté.

Installation (ou projet d’installation) en activité libérale de soins sur le territoire d’intervention.

Positionnement salarial :

Temps partiel salarié (80 %)



o Salaire net d’environ 2505 € net soit 3170 € brut Salaire a affiner selon profil, ancienneté,
convention choisie et avantages éventuels (tickets restaurant, mutuelle, indemnités
kilométriques, etc.).

o Profil mixte (Salariat / activité libérale)

e Activité salariée de la CPTS : CDD a temps patrtiel
Durée : 1 an renouvelable (expérimentation)

Organisation du temps et des modalités de travail (temps présentiel, temps distanciel,
déplacements), selon les besoins des missions.

Liaisons fonctionnelles élargies :

Secteur ambulatoire :

e Médecins généralistes libéraux et salariés (protocole IC)

e Cardiologues de ville

e Coordinateurs des projets CPTS (prévention, soins non programmeés, ETP)

e Autres professionnels de santé partenaires : IDEL, kinésithérapeutes, diététiciens, enseignants
en activité physique adaptée (EAPA), Maisons Sport Santé (MSS), Maisons de santé
pluriprofessionnelles (MSP), Centres municipaux de santé (CMS), Equipe de soins spécialisée
(ESS) cardio

e Travailleurs sociaux du territoire

Secteur hospitalier :
e Meédecins cardiologues hospitaliers
o Equipes hospitaliéres (lien Hopital-Ville), Soins médicaux de réadaptation (SMR), Hospitalisation
a domicile (HAD)
e Les Infirmiers Spécialisés en prise en charge de I'Insuffisance Cardiaque (ISPIC) — Cellule
d’expertise et de coordination IC sévére (CECICS, Hbpital Bicétre)

Institutionnelles :
e ARS - suivi du déploiement expérimental
e Assurance Maladie — coordination du PRADO IC

Réseaux et structures de coordination :
e DAC 94 Ouest
o Réseaux de santé et associations de patients IC
¢ Réseaux FINC94 et PHINC94

Prise de poste envisagée :
Octobre 2025

Contacts / Candidature (envoyer CV et lettre de motivation) :
¢ Mme Isabelle BALDISSER — Coordinatrice territoriale de la CPTS de la Bievre
Tel: 06 50 11 26 44
Mail : coordination@cptsdelabievre.fr
e Dr Lionel Tokam — Coordinateur médical parcours IC
Tél: 06 66 32 14 02
Mail : coordinationmedicale2@cptsdelabievre.fr
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