INFORMATIONS

3lans

Permis B Véhiculée
06.38.95.54.41
margauxt.psychomot@gmail.com
ORSAY

COMPETENCES

Projet:

Création & gestion de projet
Réponses Appel A Projets
Animation de groupe de
travall

Diagnostic territorialisé

Formation
Construction, animation et
évaluation de scenarii
pédagogigques
Supervision d’étudiants

Parcours de soin :
Coordination des partenaires
territoriaux de soins

Aide aux aidants familiaux

Outils :

Evaluation Gériatrique
Standardisée

Education Thérapeutique du
Patient

Pack Office
Anglais courant (lu, écnit,
parlé)

SAVOIR-ETRE

« Organisation &
dynamisme

« Capacité d’écoute & de
communication

« Capacité a fedérer &
Sécuriser les équipes

« Autonomie et
adaptabilité

Margaux TEIXEIRA

Experte en gérontologie

Psychomotricienne D.E.

FORMATIONS

2024

2022

2021

2019

2019

2018

2017

Master 2 Expertise en Gérontologie,
Parcours Encadrement et coordination des
services et structures
Ecole de gériatrie et gérontologie - Montpellier
Stage professionnel CLIC Orgessonne
Titre de mémoire : La prévention de I'épuisement chronique

des conjoints aidants ages
contact et toucher en thérapie : sens et gestes
Agnés Servant-Laval - Paris
Toucher thérapeutique et psychomotricité
AFPUP - Paris
Master 2 Santé, Parcours Didactique
Professionnelle

Sorbonne Universités - Paris
Stage de recherche France Alzheimer

Titre de mémoire : Les dynamiques identitaires du bénévole : le cas
des formations de formateurs d’aidants familiaux

Animer un atelier de prévention des chutes
Atelier du Cami Salié - Pau

Master 1Santé
Sorbonne Universités - Paris

Diplome d’Etat de Psychomotricienne
Pitie-Salpétriere - Paris

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Juin 2023
Aujourd'hui

Avril 2018
Mai 2023

Psychomotricienne en Equipe
Spécialisée Alzheimer

Suivi global personnalisé a domicile

Soutien et accompagnement des aidants familiaux

Echange et participation aux réunions de service et avec les
partenaires extérieurs

Projets internes au service (gazette, documents internes, lien
et échanges avec le SSIAD)

Psychomotricienne en EHPAD (public
puis associatif)

Accompagnements individuels et groupaux
Coordinatrice et thérapeute du PASA

Participation aux COPIL et CLUD

Formation interne au kit de simulateur de vieillissement
aupres des eéquipes soignantes

Matériovigilance

Groupe de relaxation a l'intention de 'équipe soignante
Balnéothérapie



Margaux TEIXEIRA

Psychomotricienne D.E depuis 2017, jai accompagné de
nombreuses personnes agées en perte d’autonomie aussi bien
en institution qu’a domicile ainsi que leurs proches aidants.
Experte en Gérontologie, 'évidence est née : I’exercice
coordonné facilite un accompagnement fluide et cohérent

des patients, fragiles ou non, quelque soit leur age !

Peu de temps a consacrer aux projets que vous
Optez pour une

coordinatrice avec
Pexpérience du terrain
et un sens de

Besoin d’un coup de pouce dans la rédaction de I’organisation aiguisé 1

souhaitez monter au sein de votre MSP ?
Envie de diversifier votre réseau professionnel et
vous faire connaitre des acteurs et élus locaux ?

votre ACI ou recherche de financement ?

Mes connaissances fy’ Mes expériences de terrain

« Gérontologie et gériatrie Années de pratique
¢ Organisation du systéme sanitaire,
social et médico-social W en Soins Médicaux et de

e Handicap enfant et adulte (physique, Reéadaptation gériatrique

psychique, mental, sensoriel) . Lo
- . ; en Equipe Spécialisée
o Politiques publiques de santé

Alzheimer
. . 0%/
Mes savoir-faire /s en EHPAD, Unités de Vie Protégées
« Création, gestion et suivi de projets (UVP) et Pole d’Activiteés et de

e Animation, planification et restitution SOl ACEIREes (PASA)
de réunions d’équipes Projets mis en oeuvre

e Formation et suivi pédagogique

o Diagnostic territorialisé (veilles
Constitution de la file active, travaux,
mobilier, budget, gestion RH, dossier de
labellisation, communication avec les
familles et le personnel soignant, etc.

informationnelle et partenariale)
e Maitrise des outils informatiques de

communication internes et externes
* Réponses aux appels a projets

e Comptabilité et ressources humaines
Conception de la formation,

jr-é e
Mes savoir-etre organisation des plannings,

e Ecoute empathique présentation auprés des équipes

e Développement de liens sociaux

o Adaptabilité, analyse des besoins et

esprit de synthése

N

A 11 T . . .

5 ||‘ Réalisation d’entretiens auprés des professionnels de
A m premier recours et de proches aidants, analyse de

o données croisée avec la littérature scientifique,
moments conviviaux présentation des travaux de recherche a I’Association
Francaise des Aidants

o Capacité a fédérer et créer des

e Gestion des conflits

margauxt.psychomot@gmail.com | 06 38 95 54 41 | 91 et départements limitrophes




