
Formation facilitateurs  

16 janvier 2016 

Les participants seront indemnisés pour cette journée sur une base forfaitaire de 300 euros.  

Les objectifs de la formation 

 lister les éléments du montage d'un projet de regroupement professionnel 

 lister les étapes nécessaires  

 analyser les points forts et les points faibles d'un projet de regroupement professionnel 

 développer une posture d'accompagnateur/facilitateur en fonction des différentes formes de 

facilitation (débat, équipes en projet ou en activité...) et réfléchir aux limites de la démarche 

 développer des suggestions stratégiques et tactiques face à un projet (identifier les besoins, 

savoir où sont les ressources, rappeler les procédures) 

Le programme  
  

 

 Accueil café 9h-9h30 

 Introduction 9h30-10h - bilan et plus-value des interventions de facilitation déjà effectuées et 

recueil des attentes  

 10h-12h30 : travail en ateliers/groupes (jeu de rôle, cas pratique…): Une intervention, 

participation à une rencontre / débat sur les MSP à la demande des élus : place et rôle du 

facilitateur  

 12h30-14h : déjeuner 

 14h-15 h : les outils pour le montage d’un projet (six cubes) 

 15h - 16h: travail en atelier: une intervention/facilitation avec une équipe pour une situation de 

blocage externe (avec institutions, partenaires) et interne (au sein de l’équipe). 

 16h-16h30 : Evaluation de la session - Base documentaire, fiche technique, bibliographie 

  
 

 


